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PROJETO DE LEI N° 0@\ 3o 1Y

CAMARA N'IUNICIPAL SUMULA: "Dispée sobre a implantagdo do

Secrataria Programa de Demissao Voluntaria
Protocolado sob n° 24\ A0 1Y (PDV) dos Servidores Publicos do
EmAG [.oY 20N Municipio de Carambei e da outras
providéncias”.
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A CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI
aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Fica instituido no ambito Administrativo Municipal o Programa de
Demissao Voluntaria de Servidores (PDV), destinada a manter os limites
legais de gastos com pessoal, situagbes especiais e dar oportunidades
aqueles, nado vocacionados para o Servico Publico, de buscarem outra
atividade de subsisténcia.

Paragrafo unico. Ficam excluidos do Programa de Demiss&do Voluntaria os
servidores publicos que:

I. foram admitidos mediante concurso publico ou estaveis que tiverem mais de
26 (vinte e seis) anos de efetivo recolhimento no INSS — Instituto Nacional do
Seguro Social, quando do sexo masculino; e mais de 21 (vinte € um) anos de
efetivo recolhimento no INSS, quando do sexo feminino.

Il — estejam em estagio probatério;

lIl — tenham requerido aposentadoria;

IV - tenham sido condenadds por decisdo judicial transitada em julgado e que
importe na perda do emprego ou cargo publico ao qual ocupam.

V — estejam aposentados em qualquer regime de previdéncia.

VI — que fagam parte do quadro de pessoal ocupacional do ramo de saude
(médicos, enfermeiros, técnico de enfermagem, dentistas, atendentes em
saude).
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VIl — que fagam parte do quadro de pessoal ocupacional do magistério

(professores).

Art. 2°. Podera requerer inscricdo ao referido Programa o servidor efetivo e
estavel no Servigo Publico Municipal.

§ 1°. O requerimento citado no caput deste artigo sera formulado por escrito,
em modelo padronizado, onde o servidor declara sua opcdo, em carater
irrevogavel, de se desligar do servico publico Municipal.

§ 2°. O pedido de demiss&o, nos termos desta Lei, s sera acordado se a
saida do servidor ndo representar grave comprometimento ao servigo publico,
podendo ser negado pelo Chefe do Executivo Municipal.

Art. 3°. A titulo de incentivo ao pedido de desligamento voluntario, ac servidor
sera paga uma indenizacdo para cada ano de efetivo exercicic na
Administracao Publica Municipal conforme descrito nesta lei.

§ 1°. Entende-se por efetivo exercicio no cargo ou emprego publico, o tempo

em que o empregado/servidor realmente trabalhou, excluindo-se licencas
médicas, afastamentos previdenciarios e licenga sem remuneracao, conforme
0 caso.

§ 2° A indenizacdo a que se refere o caput deste Artigo serd paga na
seguinte proporgao:

| — Aguele servidor que efetivar a opgao de adesao ao PDV, caso aprovado o
seu pedido de acordo com o artigo 2° paragrafo 2° desta lei, tera direito ao
valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a serem acrescidos aos direitos
existentes nos incisos Il e |l deste paragrafo;

Il — Para os servidores gue tiverem de 4 (quatro) a 10 (dez) anos, (11) onze
meses e (29) vinte e nove dias de efetivo exercicio no emprego, indenizacao
correspondente a R$ 2.000,00 (dois mil reais) multiplicado por ano trabalhado;
Il — Para os servidores gque tiverem a partir de 11 (onze) anos de efetivo
exercicio no emprego, indenizagao correspondente a R$ 2.000,00 (dois mil
reais) multiplicado por ano trabalhado até o limite de 10 (anos); a partir do 11°
(décimo primeiro) ano, indenizacao correspondente a R$ 1.000,00 (um mil
reais) multiplicado por ano trabalhado.

Art. 4°. O deferimento do pedido ficara, ainda, na dependéncia da
disponibilidade de recursos do Municipio, podendo © pagamento da
indenizagao ser parcelado, com plena aquiescéncia do servidor, o que
constara no respectivo termo de demissao voluntaria.
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Paragrafo (nico. O parcelamento do pagamento sera feito em parcelas
iguais, sendo o valor da parcela nunca menor que R$ 3.000,00 (trés mil reais)
e nao podendo ultrapassar o numero de 10 parcelas.

Art. 5°. Sera considerado vago o emprego decorrente da demissao voluntaria
do servidor.

Art. 6°. A recontratagao do servidor que aderir ao Programa de Demisséo
Voluntaria fica vedada por 6 (seis) anos, salvo quando da aprovacao em
Concurso Publico.

Art. 7°. O Programa de Demissdo Voluntaria tera como de inscricao e o
periodo de execugdo normatizado em ato interno do Poder Executivo, e
estara vigente para os anos de 2014 a 2017.

Paragrafo tnico. Os pedidos de adesao ao PDV protocolados fora do prazo

instituido no caput deste artigo nao serao apreciados.

Art. 8°. Os servidores que requererem a inscrigdo no PDV e tiverem seus
requerimentos deferidos, terdo seus contratos de trabalhos desvinculados da
administragdo municipal, e ndo poderac ser reintegrados ao cargo e/ou
emprego publico, bem como serdo desvinculados do Regime Geral de
Previdéncia (INSS) respectivo ao vinculo contratual.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacoes
or¢amentarias proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Carambei, em 14 de Abril de 2014.
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LUM CHINATO
Prefeito icipal de Carambei
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