
CARAMBEÍ
UMA CIDADE FEITA POR TODOSÍ
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OFÍCIO n°. 812/2022-GP

B
CÂMARA MUNICIPAL DE CARAMBEÍ

PROTOCOLO GERAL N° 406
18/08/2022 - Horário: 15:00

Ofício 812/2022-GP
Assunto: Encaminhamento de Demonstrativo de Despesa com Pessoal.

Exmo. Sr.

Vimos cordialmente pelo presente, cumprimentá-lo e ao mesmo tempo, encaminhar a esta 

Egrégia Casa Legislativa, conforme acordado em audiência na data de 18 de agosto de 2022 na 2o 

Promotoria de Justiça da Comarca de Castro o envio do Demonstrativo de Despesa com Pessoal, o qual 

deverá fazer parte do Projeto de Lei Ordinário n° 32/2022- Protocolo Geral 402/2022.

Certa de sua colaboração, despeço-me com os votos da mais elevada estima.

Exmo. Sr.
ELIO ALVES CARDOSO
M. D. PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CARAMBEÍ
NESTA

Avenida do Ouro, 1355 -  Loteamento Jardim Europa- CEP: 84145-000 -  Carambeí - Paraná



MUNICÍPIO DE CARAMBEÍ - PR
Relatorio de Gestão Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Poder: Executivo
Período de Referência: Julho de 2021 a Junho de 2022 / Semestre Janeiro-Junho

Tabela 1.1

T R A JE T Ó R IA  DE R E T O R N O  A O  LIM IT E DA  D E SP E S A  T O T A L  C O M  PE S S O A L

2022 Exercício do primeiro período seguinte Exercido do segundo período seguinte

1° Semestre Primeiro período seguinte Segundo período seguinte

Limite Máximo % DTP % Excedente Rcdutor minimo dc 1 /3 do 
Excedente Limite % DTP Redutor Residual Limite % DTP

(a) (b) (c )= (b-a) (d) = (l/3*c) (e )= (b-d) (f) (g) = (f-a) (h) -  (a) (i)
0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

1 DTP corresponde à Despesa Total com Pessoal.

Tabela 1.2
P A R Â M E T R O S  PA R A  R F.D UC Â O  D O  E X C E D E N T E  D E  D T P (art. 15 da LC  178/2021) P ercen tu a l

Limite Máximo (IX) (%) (LRF. art. 20)' 54,00

DTP cm 2021 (XII) (%) 0,00

Excedente em 2021 (XIII) -  (XII - IX) (%> (54.00)

Rcdutor anual (XIV) (0,10 x Xlll> (%) (5.40)

T R A J E T Ó R IA  D E R E T O R N O  A O  L IM IT E  DA  D E S P E S A  T O T A L  C O M  P E S S O A L  (art. 15 da LC  178 /2021)

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA 
CÁLCULO DOS LIMITES DA DFSPFSA COM PESSOAL (VII)2

0.00 120 829 204.01 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)5 0,00 48.168.564.86 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

% DTP (VIIIA/II) 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

LIMITF. CONFORME ART 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

' Conforme quadro "APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITF. LEGAL" do exercício respectivo. 
2 Conforme quadro "APURAÇÃO IX) CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL" do exercício respectivo. 
’ Conforme quadro "APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL" do cxercicio respectivo.
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MUNICÍPIO DE CARAMBEÍ - PR
Relatório de Gestão Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Poder: Executivo
Período de Referência: Julho de 2021 a Junho de 2022 / Semestre Janeiro-Junho

RGF - ANEXO l (LRE. a r t . 55, inciso I, alinca "a")_____________________________________________________________________________________ RS 1.00

D E S P E S A S  E X E C U T A D A S  (Ú ltim o s 12 M eses)

L IQ U ID A D A S IN S C R IT A S  EM
D E S P E S A  C O M  P E S S O A L

Jul/2021 Ago/2021 S et/2021 O ut/2021 Nov/2021 Dtz/2021 Jan/2022 Fev/2022 Mar72022 Abr/2022 M ai/2022 Jun/2022

T O T A L  
(Ú L T IM O S  
12 M E S E S )  

(a)

R E S T O S  A  
PA G A R  N Ã O  

P R O C E S S A D O S
(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.475 .224.36 3 464.968,27 3.371.920,81 3.378.018.65 3 .818 .885.01 5.516 524.51 3.595,888.56 3 696.487.10 4 .056 .886.20 4 . 103.359,08 4 168 252.56 5 .596.524.66 48 .332.9 .39.77 O.Oü

Pessoal Ativo 1.475 .224.36 3 .464.968,27 3 .3 7 I .920.X 1 3..>78 .018.65 3 .818.8X 5.01 5 .516 .524.51 3 .595.888,56 3 .696 .4X 7.10 4 .056.886.20 4 . 193.359.08 4 . 168.252.56 5 .596.524,66 48 .332.939,77 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 2 .720 .435.88 2 .712. 140.48 2 .672.845.50 2 .636.056.97 3 005 .775.19 4 . 164.058.54 2 .818. 161.19 2 .893 . 152.16 3. 171.558.93 3.286760.08 3 .253.869.17 4 569.270.48 37.904.093.53 0.00

Obrigações Patronais 754 .7XX .4X 752.X IX .79 699.075.31 741 .961.72 813 109.82 1.352 .465.97 777 727.37 803 .334.94 885.32*7.27 906.599.00 914 .383.39 1.027.254.18 10.428.846.24 0.00

Pessoal Inativo c Pensionistas O.Otl 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

Aposentadorias, Reserva e Reformas ().()() 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pensões 0 .0(1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou 
dc contratação dc forma indireta (§ 1° do art 18 da LRF)

0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente 0 .0 0 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (tf 1“ do art. 19 da LRF) 10.806.70 6.033,53 1 1.469,83 ( 1.715.83 ) 1 029.10 5 981.13 4 .617.82 2 1.430.00 3 .366.10 31.556.38 8 .635.62 52. 164,53 1 (>4.374.91 0.00

Indeniza, poi Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 o .o o 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial dc- Período Anterior ao da Apuração 10 806.70 6 .033.53 11 469.83 ( 1.715.83 ) 1.029.10 5 981.13 4 .617.82 21 .430.00 3.366.10 31 .556.38 8 .635.62 52. 164.53 164.374.91 0.00

Despesas de Exerc ícios Anteriores dc Período Anterior ao da Apuração 0 .0 0 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0 .0 0 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 OCX) 0,00 0.00 (MM )

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (1 -11) 3 .455 .417.66 3 .458.934.74 3.360.450.98 3.379 .734.48 3 .817,855.91 5.510.543.38 3.591.270.74 3 .675 .057,10 4 .053.520.10 4 . 161.802.70 4 . 159.616.94 5 .544.360, 1.3 48 . 168.564.86 0.00

A P U R A Ç Ã O  D O  C U M P R IM E N T O  D O  L IM IT E  L E G A L V A L O R % S O B R E  A R C L  A JU S T A D A

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 121.583.109,01 -

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 753.905.00 -

(-) Transferências obrigatórias da União relativas ás emendas de bancada (art. 166, § 16, da C'F) (VI) 0.00 -

RECEITA CORRENTE l.ÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 120.829.204,01 -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 48.168.564,86 39,87

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos 1,11 c 111. art. 20 da LRF) 65.247 770,17 54,00

LIMITE PRUDENTIAL (X) = (0,05 x IX) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 61.985.381.66 51,30

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0.90 x IX) (inciso 11 do §1” do art. 59 da LRF) 58.722.993.15 48.60

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Responsável: MUNIC ÍPIO OE CARAMBEÍ. Emissão: 18/08/2022. às 11:11:20.

1 Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 11 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo 
processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

Esses valores não sofrem alteração pelo seu

Vanessa rtgpáthna Flala 
Dlretòra^re Contabilidade 
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